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VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETO REKTORIAUS RINKIMŲ 
REGLAMENTAS 

 
 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS 
 
1. Vilniaus Gedimino technikos universiteto rektoriaus rinkimų reglamentas nustato 

Vilniaus Gedimino technikos universiteto rektoriaus rinkimų, prorektorių ir kanclerio tvirtinimo 
tvarką. 

2. VGTU taryba statuto 18.3 p. nustatyta tvarka skelbia atvirą konkursą rektoriaus 
pareigoms užimti. 

 
II. KANDIDATŲ TEIKIMAS Į REKTORIAUS PAREIGAS 

 
3. Konkurse rektoriaus pareigoms eiti gali dalyvauti tik mokslininkas, turintis profesoriaus 

vardą. 
4. Kandidatus į rektoriaus pareigas gali siūlyti Universiteto padaliniai, pavieniai moksliniai 

pedagoginiai darbuotojai arba kandidatai gali siūlyti patys save. Siūlymai raštu pateikiami Personalo 
direkcijos direktorei. 

5. Praėjus ne daugiau kaip dviem dienoms nuo kandidatų siūlymo pabaigos (2006 m. 
gegužės 19 d.), Personalo direkcija, gavusi raštišką siūlomo asmens sutikimą būti kandidatu, viešai 
paskelbia kandidatų į rektoriaus pareigas sąrašą, kuriame nurodomi pagrindiniai duomenys apie 
kandidatus, jį pasiūlęs padalinys ar asmuo. Kartu su šiuo sąrašu skelbiamos trumpos kandidatų 
biografijos ir jų parengtos programinės tezės. 

6. Kandidatai į rektoriaus pareigas gali būti aptariami Universiteto padaliniuose. Į aptarimus 
gali būti kviečiami kandidatai. 

 
III. REKTORIAUS RINKIMAI 

 
7. Praėjus ne mažiau kaip dviem savaitėms po kandidatų į rektoriaus pareigas sąrašo 

paskelbimo, Universiteto senato pirmininkas sušaukia Senato posėdį, skirtą rektoriaus rinkimams. 
8. Posėdyje abėcėlės eilės tvarka kalba: kandidatų siūlytojų atstovai, kandidatai, senato 

nariai ir svečiai. 
9. Išsakius nuomones, išrenkama balsų skaičiavimo komisija, kuri išdalija Senato nariams 

iš anksto parengtus balsavimo biuletenius, balsų skaičiavimo komisijos pirmininkas skelbia slapto 
balsavimo rezultatus. 

10. Biuletenis laikomas galiojančiu, jeigu jame paliktas neišbrauktas tik vienas kandidatas. 
Išrinktu laikomas kandidatas, kuris gavo ne mažiau kaip 50 % visų Senato narių balsų. Jeigu nė 
vienas kandidatas tiek balsų negavo arba du kandidatai surinko po 50 % balsų, tame pačiame 
posėdyje organizuojamas antrasis balsavimas, kuriame dalyvauja tik du pirmame balsavime 
daugiausiai balsų gavę kandidatai. Rinkimams neįvykus, Universiteto tarybos prašoma skelbti 
naujus rinkimus. 

 



IV. PROREKTORIŲ IR KANCLERIO TVIRTINIMAS 
 

11. Išrinkus rektorių, prorektoriai ir kancleris paduoda atsistatydinimo prašymus, bet lieka 
eiti pareigas iki naujų prorektorių ir kanclerio patvirtinimo.  

12. Naujų prorektorių ir kanclerio kandidatūras teikia rektorius ir juos viešu balsavimu 
posėdyje dalyvaujančių narių balsų dauguma tvirtina Senatas. Jeigu siūlomo asmens Senatas 
nepatvirtina, rektorius turi siūlyti naują kandidatą. 

13. Kai Senatas patvirtina naujus prorektorius ir kanclerį, rektorius savo įsakymu juos 
paskiria, kartu atleisdamas iš pareigų buvusius prorektorius ir kanclerį. 

____________________ 


